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WasWo?Wohin?

1
Was ist künstliche Intelligenz & maschinelles Lernen?
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Was ist künstliche Intelligenz?

"The exciting new effort to make 
computers think... machines with minds, 

in the full and literal sense." 
(Haugeland, 1985)

"[The automation of] activities that we 
associate with human thinking, activities 
such as decision-making, problem solving, 

learning..." (Bellman, 1978)

"The study of mental faculties through
the use of computational models." 

(Charniak and McDermott, 1985)

"The study of the computations that 
make it possible to perceive, reason, 

and act." (Winston, 1992)

"The art of creating machines that 
perform functions that require 

intelligence when performed by people." 
(Kurzweil, 1990)

"The study of how to make computers 
do things at which, at the moment, 

people are better." 
(Rich and Knight, 1991)

"Computational Intelligence is the study 
of the design of intelligent agents." 

(Poole et al., 1998)

"AI... is concerned with intelligent 
behaviour in artefacts." (Nilsson, 1998)

thinking

acting

rationallyhumanly


c
o
n
c
e
rn

e
d
  
  
  
 w

it
h
 

 standard measured by 



Zürcher  Fachhochschule
4

Was gehört zu künstlicher Intelligenz?
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Eine kurze Geschichte der KI
Wiederkehrende Muster überzogener Erwartungen

Quelle: Grudin, “AI and HCI: Two Fields Divided by a Common Focus”, AI Magazine, Winter 2009.
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Was ist passiert? 
Der ImageNet Wettbewerb

1000 Kategorien

1       Mio. Beispiele                                                                                                  …

A. Krizhevsky verwendet als erster ein 

sog. «Deep Neural Network» (CNN)

2015: Computer haben “Sehen” gelernt

4.95% Microsoft (06. Februar) 

 Besser als Menschen (5.10%)

4.80% Google (11. Februar)

4.58% Baidu (11. Mai)

3.57% Microsoft  (10. Dezember)
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Grundidee Deep Learning: “feature learning”
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(neu: Convolutional

Neural Networks )

Rohdaten als Input, wesentliche 

Merkmale werden automatisch gelernt

Traditionelles ML Verfahren

(SVM, Neural Network, etc.)
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Grundidee Deep Learning: “feature learning”
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definierter Deskriptoren

Kontainerschiff

Tiger

Bildklassifikation

(neu: Convolutional

Neural Networks )

Rohdaten als Input, wesentliche 

Merkmale werden automatisch gelernt

Traditionelles ML Verfahren

(SVM, Neural Network, etc.)

Automatisierung komplexer Prozesse basierend auf 

(hoch-dimensionalem) Sensor-Input
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Prinzip: Suche der Parameter einer Funktion

Neuron Neuronales Netz

Merkmale (z.B. Pixel)

Anpassbare Parameter 

Entscheidung

(Schwellwert)

Ergebnis (z.B. «Auto»)

𝑦
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WasWo?Wohin?

2
Wo wird das bereits praktisch eingesetzt?
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Einige Beispiele aus den Schlagzeilen
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Einige Beispiele aus den Schlagzeilen
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Einige Beispiele aus den Schlagzeilen
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Einige Beispiele aus den Schlagzeilen
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Marktchancen: Machbarkeit vs. Verantwortung
Technologie: Computer Vision mit Deep Learning

https://www.cultofmac.com/495088/avoid-potentially-deadly-ai-app/

https://www.cultofmac.com/495088/avoid-potentially-deadly-ai-app/
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Marktchancen: Markterfolg vs. Regulierung
Technologie: Recommender System
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Marktchancen: Statistik vs. Bias
Technologie: Machine Learning

See also: Nassim Nicholas Talib, «The Black Swan: The Impact of the Highly Improbable», 2007
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Beispiele aus der angewandten Forschung 
…mit lokalen Industriepartnern (KMUs)

Gesichtserkennung für Stadionzutritt

• Chance: Enormer Fortschritt in den letzten Jahren

• Herausforderung: Anti-spoofing, algorithmic bias

Automatische Artikelsegmentierung

• Chance: bildbasiert Layoutregeln lernen

• Herausforderung: Produktisierung, Deployment

Visuelle Qualitätskontrolle in Produktion

• Chance: Geschwindigkeit & Präzision

• Herausforderung: hohe Varianz auf „Goldstandart“

Digitalisierung von Musikalien

• Chance: Fortschritt in Digitalisierung von Textdokumenten (OCR)

• Herausforderung: viele kleine Objekte, Kontextabhängigkeit
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Gefahren durch KI?

• KI ist per Definition eine “dual use Technology”
 siehe Report von Brundage et al., 2018

• Aber: “natürliche Dummheit” ist die grössere

Bedrohung

• Algorithmische Ethik und erklärbare KI sind in 

den letzten Jahren zu einem top Forschungsfeld 

geworden – nicht wegen der unkalkulierbaren 

Risiken per se, sondern: 
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WasWo?Wohin?

3
Wohin mag das führen?
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Grundlagen des disruptiven Potentials (I):

Automatisierung “at Scale”

Enorm erweiterte Automatisierungstiefe 

durch Fortschritt in Mustererkennung

KI CLOUD COMPUTING

Keine Notwendigkeit mehr für grosse

Investitionen in (IT-)Infrastruktur, um in 

den Markt einzusteigen
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Grundlagen des disruptiven Potentials (II):

Entkopplung

Grösse der Idee ≠ Grösse des Unternehmens

…KMUs können bauen was auch immer sie mögen 

(gegeben Know-how, Daten und einen interessanten Business Case)

Technologie ist branchenunabhängig
…was neue Kooperationen und Allianzen ermöglicht
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Grundlagen des disruptiven Potentials (III):

Geschwindigkeit

State of the art

in research

State of the art in 

industrial application
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Aussicht: Disruption
…selbst bei völliger Stagnation des technischen Fortschritts

1. Hypothese: Einsatz (aktueller) KI wird sich massiv ausbreiten (Zeitrahmen: 5 Jahre)

• Indikator: KI-Fortschritt momentan hauptsächlich Industriegetrieben (Gewinnaussicht); 

Konsumenten kaufen “bequem”; diese Incentivierung “hält den Motor am Laufen”

2. Hypothese: Dies wird unsere Gesellschaften umwälzen

• Kernfragen: Wie verteilt sich der algorithmisch (hauptsächlich bei Grosskonzernen) erwirtschaftete 

Gewinn? Wie verteilt sich neue Freizeit und Alltagserleichterung?

3. Hypothese: Grösste Frage wird der Umgang miteinander sein (nicht der Umgang mit KI)

• Argument: KI (etc.) “for the common good” ist ein wichtiges Thema; entscheidend wird jedoch sein, wie 

wir als Gesellschaften die Regeln für das digitalisierte Zusammenleben (s.o.) gestalten

Siehe auch: Stockinger, Braschler & Stadelmann. “Lessons Learned from Challenging Data Science Case Studies”. In: Braschler et al. (Eds), “Applied 

Data Science - Lessons Learned for the Data-Driven Business”, Springer, 2019.
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Die Vision von Kai-Fu Lee 
Venture capitalist & computer scientist

Kai-Fu Lee. “How AI can save our humanity”. TED Talk, available online: https://youtu.be/ajGgd9Ld-Wc

• KI nimmt uns Routineaufgaben ab

• …so dass wir die Berufung der Menschheit leben können – Liebe (“jobs of compassion”)
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Zusammenfassung

• Paradigmenwechsel durch Deep Learning; wird in normalen Unternehmen angewendet

• Das wirtschaftliche Potential der Technologie wird zu massenhafter Verbreitung führen

• Dies wird einen grossen Wandel in unsere Gesellschaften hervorrufen

• Hauptaufgabe: guter Umgang & Dialog miteinander (nicht technologischer Art – Liebe)

Über mich:
• Prof. AI/ML, scientific director ZHAW digital, board Data+Service

• Emai: thilo.stadelmann@zhaw.ch

• Phone: +41 58 934 72 08

• Twitter, LinkedIn: @thilo_on_data, thilo-stadelmann

• Web: https://stdm.github.io/

Mehr zum Thema:
• Data+Service Alliance: www.data-service-alliance.ch

• Zusammenarbeit: datalab@zhaw.ch

 Ich freue mich auf die Diskussion und generell über Kontakt!

mailto:thilo.stadelmann@zhaw.ch
https://stdm.github.io/
http://www.data-service-alliance.ch/
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